MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
DIVISAO DE ADMINISTRACAO

Rua Pedro Anderson, n° 91, Taquaral, CEP 13076-070 - Campinas/SP
Fone: (19) 3198-5200 — e-mail: prt15.contratos@mpt.mp.br

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 1/2024

ANEXO V - MINUTA DE CONTRATO
(Processo Administrativo n° 20.02.1505.0000081/2023-85)

CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne° ........ ..., DE PRESTAGAO
DE SERVICOS DE ENGENHARIA PARA ELABORACAO DE
PROJETOS DE ARQUITETURA E PROJETOS
COMPLEMENTARES DE ENGENHARIA, ESPECIFICACOES
TECNICAS DE SERVICOS E MATERIAIS EM REFORMAS E
OBRAS, PLANILHAS DE QUANTITATIVOS E CUSTOS,
PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS UNITARIOS DE
SERVICOS E CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO PARA A
REFORMA DA SEDE DA PROCURADORIA DO TRABALHO NO
MUNICIPIO DE PRESIDENTE PRUDENTE (PTM), QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DA PROCURADORIA
REGIONAL DO TRABALHO DA 158 REGIAO E

A UNIAO FEDERAL, por intermédio do MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO/PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 158 REGIAO, com sede no Rua Pedro
Anderson, n® 91, Taquaral, na cidade de Campinas/SP, inscrita no CNPJ sob o n°® 26.989.715/0046-04, neste ato
representado(a) pelo(a) EXCELENTISSIMA PROCURADORA-CHEFE, DOUTORA ALVAMARI CASSILO TEBET,
nomeado(a) pela Portaria n® 1.697, de setembro de 2023, publicada no DOU de 27 de setembro de 2023, portadora da

Matricula Funcional n°® 603-3, doravante denominado CONTRATANTE, € 0(2) ..cccocvevrevrvrnrerrennenn , inscrito(a) no
CNPJ/MF s0b 0 n® ..o, , sediado(a) Na ....ccoceeevvvinnieieie yBM doravante designado
CONTRATADO, neste ato representado(d) POr ........ccoceeervereierenenens (nome e fungdo no contratado), conforme atos

constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista 0 que consta no Processo n°
20.02.1500.0000081/2023-85 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacéo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Aviso de Dispensa Eletronica n.°
1/2024, mediante as clausulas e condicGes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e 11)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servi¢cos comuns de engenharia para elaboragdo de Projetos
de Arquitetura e Projetos Complementares de Engenharia, Especificacdes Técnicas de Servicos e Materiais em reformas
e obras, Planilhas de Quantitativos e Custos, Planilhas de Composicéo de Custos Unitarios de Servicos e Cronograma
Fisico-financeiro para a Reforma da Sede da Procuradoria do Trabalho no Municipio de Presidente Prudente, localizada
a Avenida Washington Luiz, n® 2728, 10° pavimento, Salas 1001 a 1012 — Edificio Cosmopolitan, Bairro Jardim Paulista,
Presidente Prudente/SP, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Cdédigo no Catalogo de Servicos — CATSER - do Portal de Compras do Governo Federal do Objeto da
contratagdo: 1627 — Manutenc&o / reforma predial.

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigéo:

1.3.1. O Termo de Referéncia;
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1.3.2. O Aviso de Dispensa Eletronica;
1.3.3. A Proposta e planilhas do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
1.4. A forma de execucdo serd a indireta e o regime de execucdo é o de empreitada por preco global.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGCAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 6 (seis) meses contados do(a) assinatura do contrato, prorrogavel por
igual periodo, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, 1V, Vil e
XV

3.1. O regime de execucgdo contratual, os modelos de gestdo e de execucéo, assim como os prazos e condigcdes de
conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 E permitida a subcontratacio parcial do objeto nas condicdes estabelecidas no Item 5.4 do Termo de Referéncia
— Anexo | do Aviso da Dispensa Eletronica.

4.1.1. Em qualquer hipotese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral do contratado pela
perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a superviséo e coordenagdo das atividades do subcontratado, bem
como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento das obriga¢fes contratuais correspondentes ao
objeto da subcontratacéo.

4.2. A subcontratacdo depende de autorizacdo prévia do contratante, a quem incumbe avaliar se o subcontratado
cumpre os requisitos de qualificacdo técnica necessarios para a execucdo do objeto, bem como se atende a todas as
condic@es de habilitacdo exigidas no Aviso de Dispensa Eletronica.

4.3. O contratado apresentara @ Administracdo documentacdo que comprove a capacidade técnica do subcontratado,
que sera avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

4.4, E vedada a subcontratagio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcéo na contratacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou se deles
forem cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)
5.1. O valor total da contratagdo é de R$.......... (.onr)

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execug¢do do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necesséarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, Ve VI)

6.1. A CONTRATADA devera encaminhar NFE através do Protocolo Administrativo Eletrénico do MPT, disponivel
no endereco https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br. N&o serdo aceitas NFE encaminhadas por outros canais.

6.2. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicGes a ele referentes encontram-se definidos no Item 8 do
Termo de Referéncia — Anexo | do Aviso de Dispensa Eletronica, anexo a este Contrato.
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CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento
estimado.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, X1 e XIV)

8.1. Séo obrigacdes do Contratante, além daquelas previstas no Item 13 do Termo de Referéncia — Anexo | do Aviso
de Dispensa Eletronica:

8.2. Relacionar-se com a Contratada por intermédio da Comissdo de servidores designados para acompanhar e
fiscalizar a execucdo dos servicos, a qual ficara incumbida de verificar aspectos quantitativos, qualitativos e registrar as
falhas detectadas, bem como comunicar a Contratada quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas saneadoras. A
acdo ou omissdo, total ou parcial, de fiscalizagdo por parte da Contratante ndo fara cessar nem diminuir a responsabilidade
da Contratada pelo perfeito cumprimento das obrigaces estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive contra terceiros,
ou irregularidades constatadas.

8.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;
8.4. Receber o objeto no prazo e condicGes estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.5. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeic6es, falhas ou irregularidades constatadas

no curso da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢do, certificando-se de que as solugfes por ele propostas
sejam as mais adequadas.

8.6. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para
que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.7. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

8.8. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execugao do

objeto, para efeito de liquidacao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensé&o,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.9. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condigdes
estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.10.  Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.11.  Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.12.  Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamagdes relacionadas a execucdo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse
para a boa execugdo do ajuste.

8.13.  Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato.

8.14.  Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condi¢des
adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de seguranca e salde no trabalho, quando o servigo for
executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

8.15.  Na&o responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8.16.  Previamente a expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar providéncias
cabiveis para a regularidade do inicio da sua execucao.
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CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, X1V, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacfes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando o quanto
disposto no Termo de Referéncia - Anexo I do edital, especialmente o Item 12.

9.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, 1) e prestar
todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados;

9.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacdo e
conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servi¢os nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cdes resultantes da execugdo ou dos
materiais empregados;

9.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa
do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado & Administracdo ou terceiros, ndo
reduzindo essa responsabilidade a fiscaliza¢do ou 0 acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.6. Né&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48
parégrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacBes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributirias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.8. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para
0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacBes assumidas, todas as
condicBes exigidas para habilitacéo na licitagdo;

9.10.  Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislagdo (art. 116);

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a
indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.12.  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.13.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratacéo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.14.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de segurancga
do Contratante;
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9.15. Os empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obriga¢des decorrentes da legislacdo trabalhista,
previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.

9.16.  Observar os preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria profissional.

9.17.  Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-0os a ndo executarem
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de funcéo.

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

10.1.  As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais
a que tenham acesso em razédo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir
da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacéo, independentemente de declaracdo ou de aceitacao expressa.

10.2.  Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3.  E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperacéo
firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5.  Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com
excecao das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacéo
para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigacdes.

10.6.  E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacéo desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas
na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XI1)

11.1.  Serédexigida a garantia da contratacdo de que tratam os artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21, no percentual
de 5% do valor contratual, conforme regras previstas neste contrato.

11.2.  Caberé ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:
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11.2.1. Caucéo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro
em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus
valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

11.2.2. Seguro-Garantia, devendo ser apresentada no maximo até a data de assinatura do contrato.

11.2.3. Fianca Bancéaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no pais
pelo Banco Central do Brasil.

11.3. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apélice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o
adimplemento pela Administracéo.

11.4. Serade 1 (um) més, contado da data de homologac¢do da licitagde dispensa eletr6nica e anterior a assinatura do
contrato, 0 prazo para a prestacdo da garantia pelo contratado quando optar pela modalidade seguro-garantia.

11.5. Haveréd adicional do valor da garantia equivalente a diferenca entre 85% do valor or¢ado pela Administracdo e o
valor da proposta vencedora (no caso de proposta exequivel inferior a 85% do valor estimado no edital), nos termos do
art. 59, 8 5°, da lei n® 14.133, de 2021.

11.6. A CONTRATADA devera fornecer também garantia minima de 60 (sessenta) meses para 0s servigos executados,
conforme disposto no Art. 618 do Codigo Civil, além da prdpria garantia fornecida pelos fabricantes dos materiais.

11.7. Durante o prazo de garantia, a CONTRATADA devera trocar o material defeituoso e/ou ndo aprovado pela
Administragdo, no prazo de no méaximo 10 (dez) dias Uteis a partir da notificacdo, se no ato ou apés o fornecimento, for
verificado pelo CONTRATANTE qualquer inadequagéo ou irregularidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, X1V)

12.1.  Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugédo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do contrato;

f)  praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2.  Conforme Portaria PGR/MPU n° 178, de 13 de setembro de 2023, incluindo seus critérios de dosimetria, serdo
aplicadas ao contratado que incorrer nas infragcdes acima descritas as seguintes sanc¢des:

i)  Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial injustificada do contrato, sempre que néo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 82° da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da
Lei n®14.133, de 2021);

iii) Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”,
“f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposigao de
penalidade mais grave (art. 156, §5° da Lei n°® 14.133, de 2021).
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iv) Multa:
1) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30% (trinta por cento);
2 Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 30% (trinta por
cento) do valor do Contrato.
3) Compensatéria, para a inexecu¢do total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de 15%
(quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.
4) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 15% (quinze por cento) a 30%
(trinta por cento) do valor do Contrato.
(5) Para infra¢des descritas na alinea “d”” do subitem 12.1, a multa sera de 10% (dez por cento) a 20% (vinte
por cento) do valor do Contrato.
(6) Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa serd de 5% (cinco por cento) a 15%
(quinze por cento) do valor do Contrato:

12.2.1. Conforme Portaria PGR/MPU n° 178, de 13 de setembro de 2023, as multas sancionatdrias (itens 2 a 6
do item “iv” acima) serdo graduadas conforme os critérios previstos na referida Portaria.

12.2.2. Os limites minimos ou maximos estabelecidos acima nédo poderao ser ultrapassados em face dos demais
critérios de dosimetria da sancéo previstos na Portaria PGR/MPU n° 178, de 13 de setembro de 2023.

12.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacéo de reparacéo
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89° da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.  Todas as san¢des previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da
Lei n®14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizac¢@es cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada
ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da data do recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade
competente.

12.5.  Aaplicacdo das san¢Oes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditrio e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se 0s procedimentos estabelecidos na Portaria PGR/MPU n° 178, de 13 de setembro de 2023,
e, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, o
quanto previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021.

12.6. Naaplicaco das san¢des serdo considerados (art. 156, 81° da Lei n® 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

d) osdanos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientages dos 6rgdos de
controle.

12.7.  Os atos previstos como infracfes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagfes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).
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12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.10. As sangBes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar séo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com
0 mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XI1X)

13.1. O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.

13.2.  Se as obrigacfes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a conclusdo do
objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar a readequacéo do cronograma fixado para o contrato.

13.3.  Quando a ndo conclusédo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficaré ele constituido em mora, sendo-lhe aplicéveis as respectivas san¢fes administrativas; e
b) poderd a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei para
a continuidade da execucéo contratual.

13.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

13.4.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.4.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingao se

ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.4.2.1. Se a operacéo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo aditivo
para alteragdo subjetiva.

13.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.5.1. Balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.5.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.5.3. IndenizacBes e multas.

13.6. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econébmico-financeiro,
hip6tese em que seré concedida indenizagéo por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.7. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
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tenha desempenhado funcéo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.® 14.133,
de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VI111)

14.1.  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento do Ministério Pablico do Trabalho/Procuradoria Regional do Trabalho da 152 Regido do-Geralda-Unide deste
exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

|.Gestdo/Unidade: 200096 - PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO - CAMPINAS/SP
I1.Fonte de Recursos: 1000000000 — RECURSOS LIVRES DA UNIAO
I11.Programa de Trabalho: 03062003142620001 - DEFESA DO INTERESSE PUBLICO NO PROCES - NACIONAL
IV.Elemento de Despesa: 3390309 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
Subitem 16 - MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS
V.Plano Interno: NECADREF2 — PTMs
V1.Nota de Empenho: 2024NE000xxx

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

15.1.  Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢8es contidas na Lei n® 14.133, de 2021,
e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 —
Cdbdigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1.  Eventuais altera¢8es contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n® 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3.  As alteracOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos,
hip6tese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de
2021).

16.4.  Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1.  Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagfes Publicas (PNCP),
na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em aten¢&o ao art.
91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e a0 art. 8%, 82° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n.
7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §19)

18.1.  Fica eleito o Foro da Justica Federal em Campinas, Secdo Judiciaria de do Estado de Sao Paulo para dirimir 0s
litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme
art. 92, 81° da Lei n® 14.133/21.
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Campinas, x de xx de 2.024.

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 15 REGIAO
ALVAMARI CASSILO TEBET

(EMPRESA)
SIGNATARIO/REPRESENTANTE

TESTEMUNHAS:

LIVIA M. FRANCO DE CAMPOS DAVOLI NATALIA CABRAL CARDOSO MARCELINI
Matricula: 6005337-2 Matricula: 6005441-7
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